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R ÜCKBLICK AUF UNSERE ERFOLGREICHE D OPPELKONFERENZ

„Tag der Gesunden Arbeit / ZeTT-Jahrestagung 2024“

Am 16. Oktober 2024 fand an der Ernst-Abbe-Hochschule (EAH) Jena eine Doppelkonferenz statt, die den „Tag der Gesunden Arbeit“

des Netzwerks Gesunde Arbeit in Thüringen und die Jahrestagung des Zentrums Digitale Transformation Thüringen (ZeTT) vereinte.

Rund 100 Gäste aus Wirtschaft, Wissenschaft und Politik kamen zusammen, um sich über aktuelle Themen in den Bereichen des

Betrieblichen Gesundheitsmanagements (BGM) auszutauschen und über die digitale Transformation zu diskutieren.

Die Konferenz wurde von Prof. Dr. Heike Kraußlach,

EAH Jena, eröffnet, die die Bedeutung der

interdisziplinären Zusammenarbeit für eine gesunde

und zukunftsfähige Arbeitswelt betonte. Doreen Molnár

vom Bundesministerium für Arbeit und Soziales

(BMAS) hob in ihrem Grußwort die Bedeutung von

Initiativen wie dem ZeTT hervor, um dem

Fachkräftemangel und den Herausforderungen der

Arbeitswelt zu begegnen.

Ein besonderes Highlight war die Keynote von Biathlon-

Olympiasieger Sven Fischer, der Parallelen zwischen

Sport und Wirtschaft aufzeigte und die Wichtigkeit von

körperlicher sowie psychischer Gesundheit für

Spitzenleistungen hervorhob.

In der anschließenden Podiumsdiskussion diskutierten

Vertreterinnen und Vertreter aus Unternehmen und

Verwaltung über die Zukunft des BGM und dessen

Rolle bei der Bewältigung aktueller Herausforderungen.

An diesem Tag wurden insgesamt drei Unternehmen

mit dem Thüringer Siegel für Gesunde Arbeit

ausgezeichnet: Die Stadtverwaltung Erfurt erhielt

Bronze, während die ORISA Software GmbH aus Jena

und die K+S Minerals and Agriculture GmbH mit dem

Standort Werra mit Gold ausgezeichnet wurden.

Letztere erhielt zudem einen Förderpreis der MERKUR

PRIVATBANK für ihr besonderes Engagement im BGM.

Im zweiten Teil der Konferenz präsentierte Dr. Thomas

Engel neue Erkenntnisse aus dem ZeTT-Radar zu

Digitalisierung und Gesundheit. Im Anschluss boten

interaktive Workshops praktische Einblicke in innovative

Lösungen wie VR-basierte Trainings, KI-

Assistenzsysteme oder auch die smarte Robotik.

Die Doppelkonferenz bot spannende Impulse für eine

gesundheitsorientierte und digitalisierte Arbeitswelt und

setzte wichtige Akzente für die Zukunft Thüringens.

Eröffnungsrede von Doreen Molnár

Foto: Lena Viertel (ZeTT)

 
Keynote von Sven Fischer

Foto: Lena Viertel (ZeTT)
Demonstrator-.Workshop

Foto: Lena Viertel (ZeTT)

Podiumsdiskussion: v.l.n.r.: Sven Fischer, Ivonne Balduf (K+S Minerals and Agriculture GmbH), Enrico Jakusch (Jakusch 

Drehtechnik GmbH), Nadine Reinhold (Moderation | LIEBSCHER), Babette Wälte (Stadtverwaltung Erfurt), Matthias 

Schwuchow (ORISA Software GmbH)

Foto: Christina Nolte (EAH Jena)

Siegelvergabe und Förderpreisverleihung:, v.l.n.r.: Nicole Meier (MERKUR PRIVATBANK KGaA), Julia Böger-Ketelhake

und Ivonne Balduf (K+S Minerals and Agriculture GmbH), Anika Rehe, Marie-Christin Reusche und Matthias Schwuchow

(ORISA Software GmbH), Anke Säglitz (MERKUR PRIVATBANK KGaA), Babette Wälte und Peggy Kestel (Stadtverwaltung 

Erfurt)

Foto: Christina Nolte (EAH Jena)
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Z ERTIF IKATSLEHRGANG ZUR / ZUM B ETRIEBL ICHEN G ESUNDHEITSMANAGER / IN (FH)

6. Zertifikatskurs "Betriebliche/r Gesundheitsmanager/in FH" erfolgreich abgeschlossen

In der heutigen Arbeitswelt nimmt das Betriebliche Gesundheitsmanagement (BGM) eine zentrale Rolle ein, wenn es um die

Förderung der Gesundheit und Leistungsfähigkeit von Mitarbeitenden geht. Ein wirksam implementiertes BGM stärkt nicht nur das

Wohlbefinden im Arbeitsalltag, sondern leistet auch einen entscheidenden Beitrag zur Zukunftssicherheit von Unternehmen.

Der berufsbegleitende Zertifikatskurs „Betriebliche/r Gesundheitsmanager/in (FH)“ an der Ernst-Abbe-Hochschule Jena vermittelt

die notwendigen Fachkenntnisse und eine umfassende, vernetzte Perspektive, um BGM erfolgreich in unterschiedlichen

Unternehmens- und Organisationsstrukturen zu etablieren.

Inhalte und Zielsetzung:

Der Kurs bietet einen modularen Aufbau, der Theorie und Praxis miteinander verbindet. Die Inhalte umfassen:

• Betriebswirtschaftliche und rechtliche Grundlagen des BGM

• Strategien und Instrumente für ein nachhaltiges Gesundheitsmanagement

• Praxisnahe Ansätze durch Fallstudien und Übungen

• Gestaltung und Analyse von Umsetzungsprozessen

Dabei steht die Vermittlung von praxisrelevantem Wissen im Vordergrund, das eine ganzheitliche Sicht auf die Möglichkeiten und

Herausforderungen des BGM ermöglicht.

In diesem Jahr haben 15 Teilnehmerinnen und Teilnehmer den 6. Zertifikatskurs „Betriebliche/r Gesundheitsmanager/in (FH)“ an der

Ernst-Abbe-Hochschule (EAH) Jena erfolgreich beendet. Mit dem Abschluss des Kurses erhielten die Teilnehmenden ein

anerkanntes Hochschulzertifikat. Herzlichen Glückwunsch an alle Absolventinnen und Absolventen!

🗓 Der nächste Zertifikatskurs „Betriebliche/r Gesundheitsmanager/in (FH)“ startet im März 2025.

Bewerbungsschluss ist der 15. Februar 2025.

👉 Weitere Informationen: www.jenall.de/bgm

Teilnehmerinnen und Teilnehmer des 6. Zertifikatskurses „Betriebliche/r Gesundheitsmanager/in (FH)“ an der Ernst-Abbe-Hochschule Jena 

Foto: Peter Perschke (JenALL)
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S TUDIENGANG H EALTH C ARE M ANAGEMENT (MBA)

Einschre ibung  b is  zum 15 .  Sep tember  2025  

Das Gesundheitswesen befindet sich im Wandel – getrieben durch Digitalisierung und Reformen. Um diese Entwicklung aktiv

mitzugestalten, sind fundierte Kompetenzen unerlässlich. Der MBA-Studiengang der Ernst-Abbe-Hochschule Jena richtet sich an

Ärztinnen und Ärzte, Pflegekräfte sowie Gesundheitsfachkräfte. In fünf Semestern erwerben Sie praxisorientiertes Fachwissen in

Betriebswirtschaft, Gesundheitsökonomie und Krankenhausmanagement, um den Herausforderungen der Branche erfolgreich zu

begegnen.

Sichern Sie sich jetzt Ihren Platz!

🗓 Anmeldeschluss: 15.09.2025

👉 Weitere Informationen: www.eah-jena.de/mbahcm

N EUER Z ERTIF IKATSLEHRGANG ZUR / ZUM „B ETRIEBL ICHEN

G ESUNDHEITSMANAGER / IN PRO (FH) “

Einschre ibung  b is  zum 01 .  August  2025  

Der wirtschaftliche Erfolg von Unternehmen wird zukünftig noch stärker davon abhängen, ob und wie es gelingt, neue Technologien

und Arbeitsformen konstruktiv für eine Erhöhung der Produktivität und Qualität von Arbeit zu nutzen und gleichzeitig die

Beschäftigten in dieser Transformation mitzunehmen sowie deren Kompetenzen und Gesundheit zu fördern.

Die nachhaltige Etablierung eines Betrieblichen Gesundheitsmanagements (BGM) dient u. a. der Förderung der Gesundheit der

Beschäftigten. BGM ist somit wichtig für den Erhalt der Leistungs- und Zukunftsfähigkeit von Unternehmen. Gleichzeitig ist die

Umsetzung eine wesentliche Aufgabe von Führungskräften und benötigt für das Thema kompetente Ansprechpartner und

Verantwortliche.

Als Expertin bzw. Experte im Bereich BGM verfügen Sie über branchenspezifische Kompetenzen und können gesundheitsbezogene

Managementaufgaben im Unternehmen übernehmen.

Nach Ihrem erfolgreichen Abschluss erhalten Sie das Zertifikat der Ernst-Abbe-Hochschule Jena und dürfen sich „Betriebliche

Gesundheitsmanagerin Pro (FH)“ bzw. „Betrieblicher Gesundheitsmanager Pro (FH)“ nennen.

Sichern Sie sich jetzt Ihren Platz!

🗓 Anmeldeschluss: 01.08.2025

👉 Weitere Informationen: https://www.jenall.de/studium/zertifikate/zertifikatskurse-betriebswirtschaftslehre/
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T HÜRINGER S IEGEL FÜR G ESUNDE A RBEIT

Einreichung der Interessensbekundungen für Erst- sowie Rezertifizierungen in 2025 gestartet

Mit dem Thüringer Siegel für Gesunde Arbeit werden Thüringer Unternehmen und Einrichtungen des öffentlichen Dienstes zertifiziert,

die besonderes Engagement für die Gesundheit der Beschäftigten und gesunde Arbeitsbedingungen über die gesetzlichen

Anforderungen hinaus anhand festgelegter Kriterien nachweisen können. Die Siegelvergabe erfolgt für die Dauer von drei Jahren in

Bronze, Silber oder Gold. Bewerben Sie sich jetzt mit Ihrer Interessenbekundung für eine Erst- oder Rezertifizierung im Jahr 2025!

👉 Weitere Informationen zum Bewerbungsverfahren für das Thüringer Siegel für Gesunde Arbeit finden Sie hier:

https://www.eah-jena.de/netzwerk-gesundearbeit/thueringersiegel

T AG DER G ESUNDEN A RBEIT

Save  the  Date :  Jahresveransta l tung  2025

Das Netzwerk Gesunde Arbeit in Thüringen lädt Sie herzlich ein:

📅 Tag der Gesunden Arbeit 2025

🗓 05. November 2025

📍 Ernst-Abbe-Hochschule Jena

Freuen Sie sich auf eine inspirierende Veranstaltung mit spannenden Einblicken und praxisnahen Impulsen rund um das Thema

Gesunde Arbeit.

👉 Merken Sie sich den Termin schon heute vor – weitere Informationen folgen!

http://www.netzwerk-gesundearbeit.eah-jena.de/
https://www.eah-jena.de/netzwerk-gesundearbeit/thueringersiegel

